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POSLOVNIK O RADU NADZORNOG ODBORA

Dubrovnik, rujan 2024.



Temeljem Zakona o trgovackim drutvima (, Narodne novine™ broj: 111/93, 34/99, 121/99, 52/00,
118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152711, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23,
130/23), Nadzorni odbor Ville Dubrovnik d.d., Vlaha Bukovca 6, Dubrovnik (dalje v tekstu: Drugtvo),
na sjednici odrZzangj dana 23. rujna 2024. godine donio je shjededi

- POSLOVNIK O RADU NADZORNOG ODBORA

I. UVODNE ODREDBE

Clanak 1.
_ Predmet i sadrzaj Poslovnika ' :
Ovim Poslovnikom o radu Nadzornog odbora (dalje u tekstu: Poslovnik) ureduje se nalela, nadleZnost,
nagin rada i odludivanja, te druga pitanja znalajna za rad Nadzornog odbora Drustva (dalje u tekstu:
Nadzorni odbor ili Gdbor), a osobito:

a) nadleZnost Nadzornog odbora;

b) organizacija rada Nadzornog odbora;

¢) pravaiobveze Elanova Nadzomog odbora,

d) priprema i sazivanje sjednica Nadzornog odbora;

€) odrZavanje sjednica Nadzornog odbora i nadin donogenja odluka;
f} tijek i nadin vodenja sjednica

g) vodenje i sastavljanje zapisnika i drugih akta Nadzornog odbora;
h) pravila za sprjeCavanje sukob interesa;

i} druga pitanja znadajna za rad Nadzomog odbora.

Clanak 2.

Kodeks korporativnog upravljanja
Prilikom definiranja svih bitnih pitanja za rad Nadzornog odbora, te odnosa Nadzomog odbora i Uprave,
Drustvo podrzava primjenu Kodeksa korporativnog upravljanja za drustva uvritena na uredenom trzistu
Zagrebaéke burze. S obzirom na veliinu Drustva i sfoZenost internih procesa, moguéa odstupanja od
Kodeksa se odnose na odredbe koje po misljenju Drustva u znalajnoj mjeri ne utjedu na djelotvornost
upravljanja.

Clanak 3.
Svrha Nadzornog odbora
Nadgledanje Uprave i njezina izvr$avanja duZnosti kako je definirano u Clanku 4. Poslovnika &ini samo
jedan dio uloge djelotvornoga Nadzomog odbora. Nadzorni odbor takoder mora biti ukljuden u
utvrdivanje i nadgledanje strategije i kulture Drustva te osigurati da Uprava razumije rizike i moguénosti
te okruZenje u kojem posluje. *

Clanak 4.

" Nadleznost Nadzornog odbora
Ovlasti Nadzornog odbora utvrdene su zakonom i Statutom Drudtva.

Nadzorni odbor prilikom obavljanja poslova iz svoje nadleZnosti
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- donosi odluke, zakljutke, mi§ljenja, zauzima stavove,

. - odgovoran je za imenovanje i opoziv ¢lanova uprave i za preporudivanje kandidata nadzornog odbora
i revizijskog odbora glavnoj skupstini, -

- daje suglasnosti na odluke Uprave Drustva za koje je to predvideno zakonom i statutom Drugtva,

- daje suglasnost na financijska izvjescéa Drustva,

~ podnosi Glavnoj skupstini pisano izvjeiée o obavljenom nadzoru,

- po potrebi saziva Glavnu skup$tinu,

- predlaZe izbor revizora,

- daje nalog revizoru za ispitivanje godignjih financijskih izvjesca Drustva,

- imenuje i razrjeSava ¢lanove komisija i odbora koje je osnovao,

- donosi Poslovnik o radu Uprave i Poslovnik o radu Nadzornog odbora,

- odobrava poslovni plan Drustva,

- nadzire ostvarivanje rezultata Uprave,

- zajedno s Upravom utvrduje prijedloge odluka koje donosi Glavna skupstina,

- zastupa Drustvo u sluaju da netko od &lanova Uprave dode u sukob s Druitvom te

- obavlja druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom Drustva.

Clanak 5.
Radi pripreme i izradbe odredenih prijedioga odluka ili provodenje odredenog zadatka, Nadzorni odbor
moZe osnivati povremena ili stalna strugna, radna ili savjetodavna tijela (odbore, radne grupe, komisije
i sl.). Djelokrug i sastav tijela detaljnije se moZe odrediti odlukom uprave kojom se ona formiraju.

Nadzorni odbor ima i pravo primati informacije ili savjete od osoba izvan drustva na trogak drustva ako
smatra da je to potrebno za uspjesno izvravanje njegovih duZnosti. Navedeni postupak mora biti
preciziran u internim aktima koje donese Uprava uz prethodnu suglasnost Nadzornog odbora.

Clanak 6.

Ukoliko Drustvo nije uspostavilo Odbore za imenovanja i primitke, Nadzorni odbor obavlja i sljedeée
poslove: nadgleda procesa imenovanja u Nadzorni odbor i Upravu, priprema plana sukcesije za ponovno
imenovanje ili zamjenu &lanova Nadzornog odbora i Uprave, nadgleda politiku Uprave pri odabiru i
imenovanju viSeg rukovodstva. Dodatno, predlaze sustav primitaka za &lanove Uprave i Nadzornog
odbora (suradujuéi sa Glavnom skupitinom), nadzire iznos i strukturu primitaka visem rukovodstvu i
radnicima kao cjelini te zajedno s Upravom sastavlja izvjei¢e o svim primicima koje' je Drustvo isplatilo
u poslovnoj godini svakom ¢lanu Uprave i Nadzornog odbora.

II. PRAVA I DUZNOSTI CLANOVA NADZORNOG ODBORA

Clanak 7.
Prava i duZnosti ¢lanova Nadzornog odbora
Clanovi Nadzornog odbora imaju pravo traZiti i dobiti obavijest o svakom pitanju iz rada i poslovanja
Drustva kao 1 obavljati odredene poslove izvan sjednica Nadzornog odbora za koje ih ovlasti Nadzorni
odbor.

Clanovi Nadzornog odbora duzni su sudjelovati u radu Nadzornog odbora na sjednicama.
) :



Pojedini &lan Nadzornog odbora moZe izostati sa sjednice iz opravdanih razloga, s time da o tome
pravovremeno obavijesti predsjednika Nadzomog odbora.

Clanak 8,
Prava i duZnosti predsjednika Nadzornog odbora
Predsjednik Nadzornog odbora ima osobito sljedeca prava i duZnosti:

- saziva sjednice Nadzornog odbora, predlaze dnevni red i rukovodi njihovim radom,
- iznosi ¢lanovima Nadzornog odbora prijedloge za odlutivanje,

- brine o odrzavanju reda na sjednicama Nadzornog odbora,

- brine o izvriavanju odluka i zaklju€aka Nadzornog odbora,

- potpisuje sve akie Nadzornog odbora,

- predstavlja i zastupa Nadzomi odbor,

- obavlja i druge poslove u skladu sa ovim Poslovnikom.

Predsjednik Nadzornog odbora osigurava da Nadzorni odbor, njegovi odbori i pojedini cianow
raspelaZu resursima, podr$kom i informacijama koje su im potrebne za efikasan rad.

U sluaju sprijeenosti, predsjednika Nadzornog odbora zamjenjuje zamjenik predsjednika Nadzomog
odbora.

Clanak 9.
Nadzorni odbor moZe u svako doba opozvati Predsjednika i njegovog zamjenika s time da oni i dalje
ostaju ¢lanovi Nadzornog odbora sve dok ih ne opozove Glavna skupétina.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Nadzornog odbora mogu u svako doba, ali ne u nevrijeme dati
ostavku na svoju funkciju, s time da ostaju ¢lanovi Nadzornog odbora.

HI.ORGANIZACHA RADA NADZORNOG ODBORA

Clanak 10.
Konstituirajuéa sjednica Nadzornog odbora

Konstituirajucu sjednicu Nadzornog odbora saziva Uprava Drudtva ili najmanje veina novoimenovanih
¢lana Nadzornog odbora u roku 60 dana od dana izbora/imenovanja ¢lanova Nadzornog odbora.

Na konstituirajuéoj sjednici bira se predsjednik i zamjenik predsjednika Nadzornog odbora.

Ista osoba moZe biti ponovno izabrana za predsjednika odnosno zamjenika predsjednika ovog tijela.

Clanak 11.
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Rad na sjednicama
Nadzorni odbor donosi odfuke u pravilu na sjednicama.

Sjednice nisu javne. Sjednicama obvezno trebaju prisustvovati &anovi Nadzornog odbora.

Clanovi Nadzornog odbora koji nisu u moguénosti fizitki nazoditi sjednici Nadzornog odbora mogu
svoj glas dati pisanim putem.

U radu sjednice Nadzornog odbora umjesto sprijeSenoga &lana Nadzornog odbora moZe sudjelovati
druga osoba koju on opunomodi posebnom pisanom punomoéi.

Nadzormi odbor moze donositi odluke bez odrZavanja sjednice, putem glasovanja u pisanom obliku,
telefonom, elektroni¢kom postom (e-mail), putem video konferencije ili korigtenjem drugih prikiadnih
sredstava komunikacije, ako je osigurana autentinost poruke i posiljatelja i ukoliko se niti jedan &lan
Nadzornog odbora ne usprotivi takvom naéinu rada. Takve odluke se verificiraju na prvoj sljedecoj
sjednici Nadzormog odbora.

Clanak 12. :
. Obavljanje stru¢nih i administrativnih poslova
Uprava Drustva osigurava pravovremenu pripremu izvje3éa i drugih materijala za sjednicu Nadzornog
odbora, pri ¢emu odreduje osobu koja ¢e za potrebe odbora obavljati administrativno-tehnitke poslove
te pruZati potporu i pomo¢ predsjedniku te Elanovima, a sve u svrhu uginkovitog funkcioniranja
Nadzornog odbora.

IV. PRIPREMA 1 SAZIV SJEDNICA NADZORNOG ODBORA

Clanak 13.
Priprema materijala za sjednice Nadzornog odbora
Uprava dro§tva unaprijed izraduje pisani materijal u obliku pogodnom za raspravu 1 odludivanje i
prihvatljivim za &lanove Nadzornog odbora.

Clanak 14,
Saziv sjednica
Sjednice Nadzornog odbora se sazivaju sukladno potrebama Drustva, s tim da se moraju sazvati
najmanje jednom tromjesedno.

Svaki &lan Nadzornog odbora ili Uprave Drustva moZe uz navodenje razloga i svrhe zatraZiti da
predsjednik Nadzornog odbora sazove sjednicu odbora. Ako se ne udovolji tom zahtjevu, &lan
Nadzornog odbora ili Uprava mogu sazvati sjednicu, uz navodenje razloga sazivanja i dnevnog reda
sjednice. Sjednica se mora odrzati unutar roka od 15 dana od dana od kada je zatraZeno sazivanje
sjednice, ali i ranije u sluéajnu Zurnosti.

Poziv za sjednicu Nadzornog odbora u pisanom obliku zajedno sa materijalima dostavlja se svim
¢lanovima Nadzornog odbora najmanje pet radnih dana prije odrZavanija sjednice.
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Poziv na sjednicu sadrZi vrijeme i mjesto odrZzavanja sjednice i prijedlog dnevnog reda.
Uz poziv na sjednicu dostavija se i zapisnik sa prethodne sjednice, ako veé ranije nije dostavljen.

Samo iznimno, uz navodenje opravdanog razloga, predsjednik Nadzornog odbora moze sazvati sjednicu
u roku kracem od pet dana obavjeitavanjem Nadzornog odbora i priopéavanjem dnevnog reda ili uz
priopéenje da ée dnevni red biti utvrden na samoj sjednici, u kojem slucaju se materijali za raspravu i
odludivanje uruduju prije samog poéetka sjednice.

Clanak 15.
Pozivanje i nazo¢nost na sjednicama
Clanovi Uprave Druitva pozivaju se i imaju pravo sudjelovati u radu na sjednicama Nadzornog odbora,
bez prava odluc¢ivanja. Medutim, Nadzorni odbor ima pravo se sastajati bez sudjelovanja Uprave kada
smatra da je to prikladno.

Na sjednici mogu biti pozvani izvjestitelji ili savjetnici za odredena podruéja zbog izvieS¢ivanja i
savjetovanja o pojedinim predmetima o kojima se na sjednici odlucuje.

Sjednicama Nadzornog odbora ne mogu prisustvovati nepozvane osobe.
V. RAD I ODLUCIVANJE NA SJEDNICAMA NADZORNOG ODBORA

Clanak 16.
Pravna valjanost sjednica i akata
Na sjednici Nadzornog odbora mogu se donositi pravno valjane odluke, zakljugci i drugi akti ukoliko je
na sjednici nazo&na vecina &lanova Nadzormog odbora.

U sludaju kada na sjednici Nadzornog odbora nema kvoruma, saziva se nova sjednica sukladno
odredbama ovoga Poslovnika, 1 to s istim dnevnim redom, i to u §to kracem roku.

Clanak 17.
Tijek sjednice i utvrdivanje dnevnog reda
Sjednicu ‘Nadzornog odbora otvara, rukovodi njezinim radom i zakljuuje predsjednik Nadzornog
odbora. ’

Razmatranje materijala i prijedloga za odludivanje — glasovanje, obavlja se redoslijedom prema
utvrdenom dnevnom redu. ‘

Prijedlog dnevnog reda naznafen u pozivu za sjednicu moZe se izmijeniti odnosno dopuniti sve do
odrzavanja sjednice kao i iznimno na samoj sjednici temeljem prijedloga &lanova Nadzornog odbora,
Nadzorni odbor moZe po tako predioZenoj izmjeni Dnevnog reda odluéivati samo ako se s time suglase
svi ¢lanovi Nadzornog odbora nazoéni na siednici.

Clanak 18.
8



_ Rasprava i odlucivanje
O totkama dnevnog reda i pripremljenim materijalima prije odiugivanja vodi se rasprava.

Clanovima i ostalim osobama nazocnim na sjednici predsjednik Nadzornog odbora daje rijet po redu
prijavljivanja za raspravu,

Nakon §to predsjednik Nadzornog odbora utvrdi da je pojedino pitanje raspravijeno u mjeri da se
raspravljanje mozZe zakljuiti, pozvat ¢e ¢lanove da glasovanjem donesu odluku o pojedinom pitanju.

Ako Nadzorni odbor tijekom rasprave o pojedinoj to¢ki dnevnoga reda utvrdi da odredeno pitanje nije
dovoljno raspravljeno i da se stoga ne moZe donijeti odluka, takva ¢e se todka dnevnoga reda vratiti
predlagatelju, uz upute o dodatnoj obradi i roku za takvu obradu.

Odluke se donose obi¢nom veéinom od danih glasova - javnim glasovanjem. Svaki &lan Odbora ima
pravo na jedan glas. U slucaju jednako podijeljenih glasova, smatra se da je donesena odluka za koju je
glasovao Predsjednik Nadzornog odbora

Kada se odlu¢uje o nekom pojedinaénom pravu ili pravnom interesu ¢lana Nadzornog odbora,
primjenjuju se pravila za sprie¢avanje sukoba interesa iz Clanka 21. ovog Poslovnika.

Odsutni €lanovi Nadzornog odbora mogu glasovati tako da svoj glas daju pisanim putem.
Rezultat glasovanja utvrduje prehdsjednik Nadzornog odbora i obavjestava kakva je odluka donesena.

Svaki ¢lan Nadzornog odbora ima pravo nakon glasovanja zahtijevati da se njegovo miljenje ili
neslaganje s donijetom odlukom unese u zapisnik sa sjednice.

Clanak 19.
, Odgadanje i prekid sjednice
Sazvanu sjednicu Nadzornog odbora moze odgoditi predsjednik Nadzornog odbora kada nastupe razlozi
koji onemogucavaju odrzavanje sjednice u odredeni dan i vrijeme, o &emu je duzan obavijestiti sve
pozvane osobe. ‘

VI.ZAPISNIK I AKTI NADZORNOG ODBORA

Clanak 20.
Zapisnik
O svakoj sjednici Nadzornog odbora vodi se zapisnik.

U zapisnik se unosi: redni broj sjednice, mjesto, datum odrZavanja sjednice, ime i prezime nazoénih i
odsutnih ¢lanova Nadzornog odbora, zapisniéara i nazo&nih drugih osoba, dnevni red, donijete odluke
po totkama dnevnog reda s rezultatom glasovanja, stajalite svakog sudionika u raspravi ako se to zatraZi
te druge Cinjenice od vaZnosti sjednicu.



Zapisnik vodi predsjednik Nadzormog odbora. Ukoliko Zeli, predsjednik Nadzornog odbora moZe
povjeriti na vodenje zapisnika bilo kojem &lanu Nadzornog odbora ili pak moze za to odrediti drugu
osabu koja nije €lan odbora.

Predsjednik Nadzornog odbora moze odluditi i da se zapisnik vodi i tonskim zapisom.

Zapisnik potpisuje predsjednik Nadzornog odbora, te se dostavlja svim &lanovima odbora t Upravi
Drusdtva. Zapisnik se dostavlja élanovima Nadzornog odbora i Upravi Drustva.

Na prvoj sljedecoj sjednici Nadzormog odbora se kao prva totka dnevnog reda odlucuje o potvrdivanju
zapisnika § prethodne sjednice, koji se prije toga &lanovima odbora daje na uvid. Ukoliko neko pitanje
bude sporno pa se Elanovi Nadzornog odbora razidu oko toga odgovara li ono §to je navedeno u
zapisniku onome sto se dogadalo na sjednici na koju se zapisnik odnosi, pristupit ¢e se glasovanju o
izmjeni zapisnika prema prijedlogu ¢lana Nadzomog odbora. [zmjenom zapisnika ne mijenja se valjano
donesena odluka, ako je utvrdeno da je valjano donesena. Za to je potrebna nova odluka Nadzornog
odbora o ¢ijem prijedlogu za donoSenje odlucuju &lanovi Nadzornog odbora, koji odluéuju na sjednici
na kojoj se ista donosi.

VII. PRAVILA ZA SPRIECAVANJE SUKOBA INTERESA

Clanak 21.

Sukeb interesa
Sukob interesa u smislu ovog Poslovnika je svaka situacija u kojoj na strani &lana Nadzornog odbora
postoji objektivan privatni interes koji je u suprotnosti s interesom Drustva ili se s njim natjeée, a koji
moze dovesti do situacije da se pojedine poslovne odluke u Drudtvu, u cijelosti iii djelomice, donose
temeljem takvog privatnog interesa, na Stetu najboljeg interesa Drustva.

U svrhu sprjeCavanja sukoba interesa, ¢lanovi Nadzornog odbora ¢e se voditi, 1 pri tome ne ograni¢avati
se, sljede¢im pravilima:

a) prilikom obavljanja posiova, ¢lanovi Nadzornog odbora su se duzni voditi najboljem interesu
Druitva, odnosno nijedan élan Odbora se ne moZe voditi osobnim interesom niti koristiti
poslovne prilike namijenjene Drudtvu u osobne svrhe;

b) prilikom obavljanja poslova, ¢lanovi Nadzornog odbora ne smiju otkrivati ili upotrebljavati
informacije do kojih su dosli obnafanjem svoje funkcije za osobne interese ili interese trecih
osoba;

¢) Clanovi Nadzornog odbora duzni su &m uode da na njihovoj strani postoji sukob interesa bez
odgadanja se izuzeti od raspravljanja i donoSenja odluka u tim stvarima;

d) Clan Nadzornog odbora duZan je bez odlaganja obavijestiti predsjednika i/ili ostale &lanove
Nadzornog odbora o osobnom interesu u poslovima Druitva odnosno o postojeéem iii
potencijalnom sukobu interesa;

e) Clan Nadzornog odbora duZan je bez odlaganja obavijestiti predsjednika ifili zamjenika
predsjednika ako smatra da je drugi ¢lan Nadzornog odbora u postojeéem iii potencijalnom
sukobu interesa;



f) Nijedna transakcija izmedu ¢lana Nadzornog odbora i Drutva (ili osoba povezanih s bilo kojom
stranom) ne moZe se sklopiti bez prethodne suglasnosti Nadzornog odbora;

g) Nadalje, ¢lan Nadzornog odbora ne smije bez suglasnosti Nadzornog odbora:

1) za svoj ni tudi racun obavljati poslove kojima je u trZi¥noj utakmici s Drudtvom,
ii) biti ¢lan uprave ni nadzornog odbora u drugome drugtvu koje je u trzisnoj utakmici s
Drustvom,
iii) drzati vise od 5% udjela u drudtvu koje je u trZi¥noj utakmici s Drustvom.
h) Zaklju¢no, €lanovi Nadzomog odbora trebaju preuzeti samo ogranideni broj funkcija na

rukovodedim mjestima drugih druitava. Kao nacelo, takve funkcije ne smiju onemoguditi &lana
Odbora u izvrienju svojih obveza.

U sluéajevima iz tofaka d) i e) ovog &lanka, Nadzorni odbor ¢uva evidenciju o svim obavijestima koje
se odnose na sukob interesa.

U sluéaju iz totke g) ovog ¢lanka, ¢lan Nadzornog duZan je o Slanstvu u Nadzornom odboru drugog
drustva ili o ¢lanstvu u Upravi u nekom drugom drustvu, odnosno o postojanju znadajnih udjela u
konkurentskim druStvima o tome izvijestiti tajnika Drudtva i/ili osobu koja u Drustvu obavija
jednakovrijednu funkciju, a ako takva funkcije ne postoji u Drustvu, tada je o tome duZna izvijestiti
predsjednika iii zamjenika predsjednika Nadzornog odbora.

VIIL ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 22.
Komunikacija s javnoséu
Za odnose Nadzornog odbora s medijima zaduZen je predsjednik Nadzornog odbora odnosno osoba koju
za to ovlasti Nadzorni odbor,

Clanak 23.
_ QOstalo
Clanovi Nadzornog odbora imaju pravo na nagradu za svoj rad sukladno odluci Glavne skupitine
Drustva.

Dokumentacija i odluke Nadzornog odbora pohranjuju se u arhivi Uprave i duvaju kao trajna
dokumentacija.

Pravo predlaganja izmjena i dopuna ovog Poslovnika ima svaki &lan Nadzornog odbora.
Inicijativa se ¢ini v pismenom obliku koji se dostavlja Nadzornom odboru.

Nadzorni odbor odlucuje o izmjeni Poslovnika na natin kako i inate donosi odluke tj. obi¢nom veéinom
glasova.

Tumadenje pojedinih odredbi ovog Poslovnika daje Nadzorni odbor u skladu sa zakonom i drugim
propisima. '



Drustvo ¢e u pravilu jednom godi3nje revidirati Poslovnik.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu i primjenjuje se danom usvajanja na sjednici Nadzornog odbora.

VILLA DUBROVNIK d.d. =

Senka FekeZa Klemen, predsjednica Nadz%dbora
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